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§ 1 Motets Gppnande

Styrelsens vice ordforande, Erik Ohlsson, Oppnar motet k1. 17:35.

§ 2 Val av métesordforande

Arsmétet beslutar
att vdlja Love Josefsson till arsmotesordforande.

§ 3 Val av métessekreterare

Arsmétet beslutar
att vilja Arad Aslrousta till arsmdotessekreterare.

§ 4 Val av protokolljusterare, tillika rostriknare

Arsmétet beslutar
att vilja Kevin Aram och Ellen Petré till rostraknare tillika justerare.

§ 5 Faststillande av rdstlingd

Arsmétet beslutar
att faststdlla rostlingden till 194 rostberittigade medlemmar, kl. 17:42.

att faststdlla rostlingden till 189 rostberittigade medlemmar infér motionsomrdstningen
avseende GAIUS, kl. 19:17.

att faststdlla rostlingden till 187 rostberittigade medlemmar infor den andra
motionsomrostningen, kl. 20:05

att faststdlla rostlingden till 177 rostberittigade medlemmar infor personvalen, kl. 20:25.

att faststdlla rostlangden till 177 rostberdttigade medlemmar infér den andra omrdstningen
vid val av utbildningsansvariga, kl. 20:38
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§ 6 Godkinnande av drsmotets dagordning och dess stadgeenliga utlysande

Styrelsens kommunikationsansvarige informerar att kallelse till arsmoétet publicerats tre
veckor fore dagen for arsmotet. Handlingarna publicerades pad hemsidan och ldnken dit har
delats pa sociala medier.

Arsmétet beslutar
att godkdnna drsmotets foreslagna dagordning och dess stadgeenliga utlysande.

§ 7 Presentation av revisionsberittelse
Forra verksamhetsérets (2022) kassor, Hassan Othman, foredrar revisionsberéttelsen.

Pé grund av en hog ingdende balans uppges styrelsen ha haft ett krav och vilja att prestera
minusresultat. Arsbalen utdkades och subventionerades ytterligare. Vad giller GAIUS, s
uppnidde arbetsmarknadsméissan sitt vinstkrav efter att ett bokforingsfel réttats.

En medlem reagerar pa att resultatrapporten inte delats med medlemmarna, varken nu eller
tidigare, trots att det uppges behdva ske senast en vecka fore arsmotet. Daremot informerar
ekonomiansvarig for kdren, i vilken JF dr en forening, pé plats att ekonomirapporter finns att
tillgd hos dem pa HHGS dér ocksd den externa granskningen sker. Utefter vad som
efterfragas kan HHGS skapa och tillhandahalla de rapporter géllande ekonomin som 6nskas. I
och med detta antas ingen annan hallning &n att ett bokslut finns tillgéngligt for
medlemmarna enligt § 58 i stadgarna pé forfragan.

Arsmétet beslutar
att forklara revisionsberittelsen foredragen.

§ 8 Presentation av verksamhetsberittelse

Forra verksamhetsérets (2022) ordférande, Carl Ekvall, foredrar verksamhetsberittelsen.

I huvudsak framkom det att fler mojligheter skapades med anledning av att pandemin nddde
sitt slut. Exempelvis anordnades den forsta fysiska diplomeringen sedan 2019. Dérutéver
borjade juridiska institutionen att utvérdera juristprogrammet, vilket innebar intervjuer med
studenter och vilkomnande av externa aktorer.

Arsmétet beslutar
att forklara verksamhetsberittelsen foredragen.

§ 9 Fraga om ansvarsfrihet for foregéende ars styrelse

Arsmétet beslutar enhilligt
att bevilja ansvarsfrihet for den forra verksamhetsérets styrelse.
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§ 10 Faststéillande av medlemsavgiftens belopp for stédmedlemmar

Foreningen har inga stddmedlemmar och medlemsavgiften dr for narvarande noll kronor.

Arsmétet beslutar
att faststdlla medlemsavgiften for stddmedlemmar till O kr.

§ 11 Behandling av inkomna propositioner och motioner

Proposition: “Stadgetilligg gallande krishanteringsplanen”

Styrelsen presenterar propositionen som i korthet innebér att en nimnd fir mandatet att
effektivt avsitta en styrelseledamot utan att styrelsen tvingas kalla till &rsmdte som kréver tre
veckors framforhallning. Arbetet med propositionen paborjades under varterminen och det
betonas att andra juridiska foreningar i landet har liknande mekanismer for avséttning.

Fragor besvaras av styrelsens vice ordférande, Erik Ohlsson, och f.d. ordférande Hassan
Othman. Beslutet att avsitta dr slutgiltigt, men det ar direfter ytterst upp till arsmotet att ta
stéllning till om den avsatta ledamoten ska atervéljas. Avséttningsforfarandet framstar som
mer palitligt och oberoende genom att beslut kravs fran bade styrelsen och ndmnden. Det
finns ingen ndrmare végledning till hur allvarlig situationen behdver vara for att styrelsen ska
kunna hénskjuta drendet till namnden. Det ar upp till respektive organ.

En medlem framhéller att den tilltinkta effektiviseringen bor forstis bottna i behovet av
skyndsambhet vid forlorat fortroende. Att ett beslut &nda kan kréva ett extra drsmote, som
viljer ersdttare genom fyllnadsval, dr darfor av mindre betydelse i sammanhanget.

Till argumenten for att avsla propositionen ndmns tva skil: dels en 6nskan om ett mer
genomarbetat forslag, dels en uppfattning om att “kriser” inte bor syfta pa PR-kriser, utan
snarare pa bedragliga forfaranden som redan idag kan hanteras genom kérens kontroll 6ver
firmateckningsrétten som forvaltare av foreningens ekonomiska medel.

Styrelsen jamkar sitt forslag med de inkomna dndringsforslagen som adresserar 6nskan om
storre precisering och informationsgivning (se fetmarkeringar nedan).

Styrelsen yrkar att &rsmdtet antar foljande paragrafer som tillagg till foreningens stadga:

Krishanteringsnimnd

§ 76 Krishanteringsndmnden ska besta av HHGS ordforande, Inspector och Proinspector
for Juridiska Foreningen. Ndmnden &r endast beslutsfor nér alla tre sammantréder. I de fall
en av rollerna ar vakant eller jivig, ska styrelsen utse en ersdttare. Ersittaren ska inte vara
styrelseledamot 1 Juridiska Foreningens styrelse. Beslut om att avsitta styrelseledamot tas
med enkel majoritet av krishanteringsndamnden.
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§ 77 Styrelsen kan genom beslut skicka ett &rende, om avsittning av en enskild
styrelseledamot, till krishanteringsndmnden som dger rétt att avsitta ledamoten omgaende
dé nio av tretton styrelseledaméter bifaller det.

Beslut om att skicka ett drende till krishanteringsnimnden fir endast grundas pa de
fall dd en ledamot grovt dsidositter sina plikter, bryter mot virdegrunden eller
skadar fortroendet for Juridiska Foreningen.

§ 78 Om ndmnden avsitter ordforande for Juridiska Foreningen ska vice ordférande
temporiért ta over rollen som ordforande tills ett extrainsatt &rsmote halls och en ny
ordforande viljs.

§ 79 Sadant beslut om att skicka drende till krishanteringsnAimnden som namns i 77 §,
och ett beslut taget i krishanteringsnimnden, vare sig detta innebir avsittande av
styrelseledamot eller inte, skall omgiende meddelas pa Juridiska Foreningens
hemsida.

Arsmétet beslutar
att bifalla propositionen i sin helhet enligt ovan, varfor beslut nu krévs fran nésta d&rsmote for
att stadgan ska &ndras 1 enlighet hirmed.

Motion: “GAIUS i Juridiska Foreningens stadgar”

Juriststudenterna Klara Johansson, Gustaf Borjesson, Julia Nilsson, Tyra von Mentzer och
Mathilda Lindblad Ryd, vilka finns representerade i HHGS kérledning 2023, samt
projektledarna for GAIUS 2023, Jonas Reck och Johanna Smideland,

yrkar att arsmotet beslutar enligt foljande:

att stryka § 49 1 Juridiska Foreningens stadgar,
att stryka § 50 1 Juridiska Foreningens stadgar,
att stryka § 51 1 Juridiska Foreningens stadgar,
att stryka § 52 i Juridiska Foreningens stadgar,
att stryka § 53 1 Juridiska Foreningens stadgar,
att stryka § 54 1 Juridiska Foreningens stadgar, och
att stryka § 55 1 Juridiska Foreningens stadgar.

NV A WD -

HHGS ordforande, Klara Johansson, anfor 1 huvudsak foljande. Projektledningen av GAIUS
kantas av onddiga administrativa flaskhalsar. Budgetbeslut méste exempelvis godkénnas av
savil JF som HHGS, trots att kdrledningen egentligen alltid har det yttersta mandatet. Genom
att avskaffa GAIUS som sektion enligt stadgarna s effektiviseras verksamheten, och GAIUS
kan drivas pé ett smidigare och sjilvstindigt sitt.

Motionen dr ockséd underskriven av GAIUS nuvarande tvé projektledare. De framhéller att
det administrativa merarbetet dr dyrbar tid som annars hade kunnat dgnas 4t projektet och
gynnar dédrmed inte juriststudenter. Det finns inte alltid tid att invénta tva beslut, och kérens
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beslut trumfar 4nda beslut frn JF. Visserligen har styrelsen varit lyhord genom att anta en
ordning som tilldter att upp till 30 tkr kan beslutas om med tva styrelseledamoter, men det bor
betraktas som en nddlosning. Projektledarna efterlyser en 16sning som gér langre.

Den huvudsakliga oron som uttrycks av medlemmarna dr den ekonomiska ldnken till JF.
Frikopplas GAIUS fran JF, om &n symboliskt, riskerar den genererade vinsten frdn méssan att
tillfalla andra foreningar under kéren. Till skillnad frén arbetsmarknadsméssorna Rekon och
GADDEN sa dr GAIUS grundad av juriststudenter och &r en sektion i JF, varfor den rimligen
ocksd hor hemma i1 JF. Om karen tar vinsten riskerar priset pa balbiljetten att fordubblas,
pastas det. Forverkligas risken si hotas med andra ord den studiesociala verksamheten.

Karen paminner om att syftet med motionen enbart ar effektivisering och att stadgan inte
reglerar de ekonomiska forhéllandena. Detta behdver avtalas om sérskilt. Utgangspunkten ar
att vinsten disponeras fritt av kdren, men det finns inget hinder for pengarna att gé till JF. Mot
detta anfors det av andra medlemmar att avtalet ldimpligen maste presenteras innan arsmotet
sé att ett vdlgrundat beslut kan fattas. I nuldget anses situationen vara oklar. Det podngteras
att det kan vara mgjligt med en beslutsordning som konsolideras i en gemensam kommitté
med beslutanderitt fran bade JF och HHGS.

En medlem ifragasatter karens pastadda mandat att 1 dagsléget fatta vissa beslut om GAIUS
utan godkénnande fran styrelsen 1 JF med hinvisning till det ogiltiga beslutsunderlag som
bristande insyn och kontroll skulle innebéra. Detta tillbakavisas av karen, som framhéver att
det dr de som dr ansvariga gentemot externa revisorer, Skatteverket med flera. For karen ar
det vésentliga faktorn att minska den administrativa bordan, inte pengarna.

Bland de medlemmar som uttrycker stod for motionen sé kan i huvudsak foljande anforas.
Karen &r vad géller den ekonomiska fordelningen av vinsten en palitlig aktor. Ordforande och
flera styrelseledamoter &r juriststudenter, och detsamma har varit och kommer att vara fallet
forra och det kommande verksamhetsaren likasa. Dessutom star den starka uppslutningen om
néstan 200 medlemmar pé arets arsmote i stark kontrast till de 15 medlemmar som typiskt
sett ndrvarar pa karens arsmoten. Juriststudenternas forutséttningar att mobilisera medlemmar
for sin sak dr uppenbar. Riskerna dr darfor uppblasta och ska dirfor inte vara avgdrande.
Slutligen understryks det att alla studenter inte vill vara pé fester, men att alla vill ha ett jobb.
Darfor dr det angeldget att GAIUS kan bedrivas pa ett smidigt sétt, menas det.

GAIUS projektledare yrkar att arsmotespresidiet ska ldsa upp en skrivelse, som pastés vara
frén en f.d. projektledare, till stdd for motionen. Den berdrda personen dr inte nérvarande pa
motet, och skrivelsen hade kunnat ha blivit upplést av projektledarna sjélva tidigare.

Arsmétet beslutar
att inte /dsa upp den aktuella texten fran den f.d. projektledaren.

Arsmétet beslutar

att inte stryka § 49 i1 Juridiska Foreningens stadgar,
att inte stryka § 50 1 Juridiska Foreningens stadgar,
att inte stryka § 51 1 Juridiska Foreningens stadgar,
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att inte stryka § 52 i Juridiska Féreningens stadgar,
att inte stryka § 53 1 Juridiska Foreningens stadgar,
att inte stryka § 54 i Juridiska Féreningens stadgar, och
att inte stryka § 55 i Juridiska Foreningens stadgar.

Motion: Avbryta samarbetet med Norma Advokatbyra

Hassan Othman yrkar
1. att arsmotet avbryter samarbetet med Norma Advokatbyra efter att det nuvarande
avtalet 16pt ut, och att det dven ska gélla sektionen GAIUS med effekten att Norma
Advokatbyrad inte tillats delta i arbetsmarknadsméissan, och
2. att varaktigheten av detta beslut ska paga tills ett annat a&rsmote beslutar annorlunda.

Hassan Othman anf6r bland annat foljande.

I november i ar kontaktade advokatbyran foreningen med avgangskrav mot en
styrelseledamot. I samband med denna process utovade byran péatryckningar gentemot
foreningen genom dels hot om avslutat samarbete (inkl. arbetsmarknadsméssan GAIUS) och
dels uppmaningar till 6vriga samarbetspartners till féreningen och andra byraer i landet om
krav pé bojkott.

Att offentligt utpeka en styrelseledamot som klandervird och uppmana till bojkott utan
foregaende dialog med foreningen om ytterligare information om situationen och hur
styrelsen hanterar interna frdgor ir ett oacceptabelt agerande av byrén.

Styrelsens sammanséttning avgors av foreningens medlemmar, inte av naringslivet.
Advokatbyrans agerande skapar en miljo dar styrelseledamoter tvekar att ta stdllning 1
politiskt kadnsliga fragor i privata sammanhang av radsla for offentlig uthdngning infor
framtida arbetsgivare. Att ersitta byrdn med en ny samarbetspartner ar fullt maojligt.

I huvudsak foljande fragor och diskussion fordes.

P& fragan om byrén faktiskt har cirkulerat uppgifterna och om det har gjorts av byran som
sddan eller en enskild medarbetare, s& menar motionéren att s &r fallet och att det har gjorts
av byrans VD i den egenskapen.

Som en parallell till den foregdende motionen rérande HHGS inblandning 1 JF/GAIUS sa
understryker motionéren att den forevarande motionen inte dr en sadan problematisk och
selektiv inblandning eftersom det yrkade beslutet skulle verkstillas forst efter utgdngen av
nuvarande avtal, som infaller forst efter arets upplaga av méssan.

Att juriststudenterna skulle forlora kontakten med en byra som bade kan uppfattas som
progressiv och som anordnar studentevenemang har ingen stor betydelse, eftersom de kan
ersittas med andra byréer som varken dr extrema i sina ageranden eller belastar styrelsen,
menar motionédren.
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De medlemmar som a ena sidan avstyrker forslaget menar i huvudsak foljande. Att avsluta
samarbetet hade skapat en farlig praxis som hade péverkat synen pa JF som samarbetspartner.
JF och foretagen har sina respektive, och i mangt och mycket 6verlappande, virdegrunder
och foreningen forvéntas ha goda externa relationer som en brygga till naringslivet. Det dr
glddjande att byran tydligt tar avstand fran antisemitism. Det &r stor skillnad mellan att ta
stéllning 1 politiskt kénsliga fragor som Israel-Palestina-konflikten som sédant och att sprida
antisemitiska inldgg som jamfor Israel med Nazityskland.

Styrelsens néringslivsansvariga formedlar genom ett antal skriftliga utdrag Norma
Advokatbyrés instdllning till saken i intresset av att ge arsmotet ett transparent
beslutsunderlag. Dar vidgar byran att de avbrot samarbetet “till dess att ordféranden inte
langre foretrader foreningen” och att deras beslut meddelades “ett antal advokatbyréer 1
Goteborg”. Samtidigt gor byran bland annat géllande att de inte framfort hot eller krav, utan
snarare utdvat sin sjilvbestimmanderitt att avgora i vilken mén de vill samarbeta pa grundval
av efterlevnaden av virdegrunden. De menar ocksa att de inte framfort krav om bojkott.
Tvidrtom hivdar byran att de i sin privata mejlvixling uttryckligen skrivit att det inte ror sig
om ett upprop. Dessutom framhéaller byran att de varit noga med att inte gi ldngre dn en
begriansad krets och “absolut inte i offentligheten”. De agerade utifran en djup oro och har
aldrig tillskrivit ndgon enskild person sérskilda dsikter, men att spridningen av “budskapet i
frdga var nog for att anses ha passerat anstindighetens grans”.

De medlemmar som & andra sidan tillstyrker forslaget menar i huvudsak foljande. Det rader
enighet om att det var bra att man tog avstand fran antisemtitism, men inte Aur man gjorde
det. Att sprida denna information pa det sitt som byran gjorde, utan att féra en dialog med
styrelsen om viagen framét, ar ett agerande som pakallar en sdrskild markering. Inflytandet
over styrelsens sammanséttning utdvas av foreningens medlemmar i demokratisk ordning,
inte genom vad som i slutdndan uppfattas som patryckningar i grianslandet till tvang.
Liknande agerande frén andra byraer behdver motverkas.

Avslutningsvis instimmer motiondren med medlemmarnas avstindstagande till antisemitism.
Han uttrycker anger och skam for att han delade inlégget pé det sétt som skett. Vidare
beklagar han att byréns spridning till branschkollegor tillika framtida arbetsgivare skett utan
att han kommit till tals. Hans uppfattning &r att byrans uttalande ar forskonat och att det
faktiskt rort sig om ett hot om avslutat samarbete.

Arsmotet beslutar
att avs/a motionen i sin helhet.

Det noteras att ett par studenter, som uppmérksammat arsmotet pa ett orelaterat men likvél
misstdankt opassande beteende fran en aktor anlitad av byran, hdnvisats till

néringslivsansvariga. Det noteras ocksa att medlemmar 6nskade en 6kad tydlighet och mer
precis kommunikation frén styrelsen med anledning av turerna kring ordférandens avging.
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Sluten omrostning dr begird och genomfors for de personval dér det finns mer dn en

kandidat.

Den slutna omrdstningen for valen av utbildningsansvariga behdvde tas om eftersom antalet
roster dversteg rostlingden, med hénsyn till de personer som angavs ha avstitt frén att rosta.
Denna avvikelse innebar en relevant risk som kunde péverka utfallet. Efter en ny omrdstning
avseende valet av utbildningsansvariga sékerstélldes en tillforlitlig marginal. Detta gjordes av
de tva rostraknarna i samradd med drsmotespresidiet.

Arsmotet beslutar

att vdlja foljande personer till styrelsen nésta verksamhetsér enligt nedan:

Ordforande

Emil Bertilson

Vice ordforande

Filippa Sundstrém

Kassor

Hampus Moller

Sekreterare

Sofia Berander

Chefredaktor for medlemstidning

Love Ahrman

Niringslivsansvariga Arta Ekman
Elias Hoggren
Utbildningsansvariga Parmida Farahani
Lovisa Eklund
Evenemangsansvariga Matilda Friberg
Annie Ahrlin
Idrottsansvarig Johannes Barth

Kommunikationsansvarig

Mio Roslund
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§ 13 Fyllnadsval av styrelseordforande for resterande del av verksamhetsaret

Arsmétet beslutar

att vdlja tilltrddande ordforande Emil Bertilson till ordforande for det nuvarande (2023)
verksamhetsaret genom fyllnadsval.

att direktjustera beslutet med verkan att Emil Bertilson tilltrader rollen omedelbart.

§ 14 Val av 6vrig utbildningsutskottsl

Arsmétet beslutar
att vdilja Rasmus Wengelin till 6vrig utbildningsutskottsledamot.

§ 15 Val av inspector, proinspector, verksamhetsrevisor och dvriga ledamoter

Arsmétet beslutar
att vdlja Torbjorn Odlow till inspector.

Arsmétet beslutar
att vdlja Zuzan Ismail till proinspector.

Arsmétet beslutar
att vdlja Erik Ohlsson till verksamhetsrevisor.

Arsmétet viljer ingen “6vrig ledamot™ i foreningen eftersom ingen sidan finns att vilja.

§ 16 Val av valberedningens ordférande for ndsta verksamhetsér

Arsmétet beslutar
att vdilja Rasmus Wengelin till valberedningens ordforande.

§ 17 Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor.

§ 18 Motets avslutande

Styrelsens nya ordforande, Emil Bertilson, avslutar moétet k1. 20:51.

Love Josefison
Love Josefsson (4 jan. 2024 10:12 GMT+1)
Arad Aslrousta Love Josefsson
11 7/ R4
Ellen Petré (4 jdh. 2024 09:24 GMT+1) Kevin Aram (4 jan. 2024 10:07 GMT+1)
Ellen Petré Kevin Aram
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