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STRATEGIHELGEN 2021

Under hosten har Juridiska Foreningens styrelse dgnat en helg at att diskutera fragor som ar
viktiga for foreningen. De fragor som framforallt har diskuterats &r:

1. PsyKkisk ohiilsa pa juristprogrammet: Hur foreningen framgent, pa olika nivéer inom
verksamheten, kan arbeta for att komma vidare 1 arbetet med att kartligga och motverka

psykisk ohélsa bland juriststudenter.

2. Renovering av JF-rummet: Hur JF-rummet pd bésta sétt kan renoveras for att bli mer
trivsamt, samt hur styrelsen bor forhalla sig till hallbarhetsaspekter under renoveringen.

3. Revidering av foreningens stadgar: Sérskilt viktiga fragor vad géller arbetet med
stadgerevidering, som péagatt under verksamhetsaret.

4. Engagemangsgrad i Juridiska Foreningen: Forslag pa hur engagemangsgraden i
foreningen kan okas ytterligare.

Nedan foljer en dverblick dver diskussionerna.

DEL 1: PSYKISK OHALSA PA JURISTPROGRAMMET
Inledning

Det framhévs att Juridiska Foreningens tidigare och pagaende arbete med psykisk ohélsa
framfGrallt centrerats kring att kartldgga problemet, exempelvis genom enkéter. Detta anses
vara ytterst viktigt, men styrelsen &r eniga kring att det efter en kartliggning kravs
uppfoljning 1 form av konkreta atgirder for att minska de konstaterade problemen med
psykisk ohélsa.

Konkreta atgirder

Pé utbildningsomradet diskuteras moment som av studenter upplevs leda till mer stress.
Daribland nimns studierelaterade utskick under kvéllar och helger, vilka upplevs som svara
att vdlja bort. Vidare rader en oforutsdgbarhet gillande nir tentaresultat kommer att
meddelas. Atgirder till dessa problem som foreslas av styrelsen ir att meddelande av
information ska ske 1 god tid pa ett transparent sitt, for att 6ka forutsebarheten och minska
risken for utskick utanfor arbetstid. Déarutover foreslas att 1drare ska meddela exakt tidpunkt
for meddelande av resultat. Angdende detta forslag papekas dock att 16sningen kan leda till
okad stress dagarna innan denna tidpunkt. Séledes drar styrelsen slutsatsen att medlemmarnas
asikt om atgédrderna bor undersokas.



Vikten av att genomf6ra kursutvirderingar innan kursernas slut, for att 6ka antalet svarande,
papekas. Problematiken kring att manga studenter, sérskilt de utan storre kontaktnit som
striacker sig till hogre terminer, saknar material: Exempelvis gamla tentor eller uppgifter med
svar. En atgird som foreslds ar att Juridiska Foreningen kan samla ihop tentor med svar fran
frivilliga studenter och utan kostnad ger medlemmarna tillgang till denna samling. P4 samma
tema diskuterar styrelsen problematiken kopplat till kostnaderna for att himta ut tentor fran
institutionen: en fraga som drivits under dret och som fortséttningsvis kommer att drivas av
foreningen.

Pa néringslivsomradet diskuterar styrelsen att en del studenter kinner sig nervdsa eller osékra
infor motet med néringslivet. Mojliga forklaringar dr att representanter frén niringslivet
upplevs mer som sina yrkestitlar dn i egenskap av ménniskorna bakom. Foreslagna atgirder
ar att fler tillfdllen anordnas diar medlemmarna kan traffa potentiella arbetsgivare i olika typer
av sammanhang, exempelvis likt de triningsevenemang pa Heden som héllits tidigare under
aret. Det diskuteras dven 1 vilken min konversationer om rekryteringsprocesser och betyg kan
paverka denna upplevelse.

Pé evenemangsomradet bollas det idéer om evenemang som kan ha positiva effekter pa
studenternas vdlmaende. Styrelsen ser positivt pd att anordna fler evenemang som inte dr
centrerade kring alkoholkonsumtion, utan snarare centrerade kring specifika aktiviteter:
forslagsvis spelklubbar, bokklubbar, samarbete med andra aktivitetsforeningar (exempelvis
schackforeningar), dela ut fika, bowlingklubb, med mera. Det foreslas dven att styrelsen, nér
det ar aktuellt, i storre utstrackning kan ta pa sig uppgiften att dela upp evenemangsdeltagare
1 lag: Detta 1 syfte att dels f4 fler medlemmar att kiinna sig bekvima med att komma sjélva till
evenemang, dels ge alla en mojlighet att l1dra kédnna nya ménniskor.

Vikten av att ratt atgard utfors pa rétt plats, for att styrelsearbetet ska effektiviseras, tas upp.
Styrelsen anser att storre fragor fortsatt bor behandlas pa nationell nivd, genom exempelvis
samarbetet i JURO. Dock papekas och diskuteras att snabbare fordndringar kan goras lokalt.
Det konstateras att styrelsen har storre mdjligheter att tackla problem och utmaningar pa det
egna larositet, bade pa styrelseniva och bredare studentniva. P4 styrelseniva foreslas att en
arsrapport infors, vilken dr tdnkt att belysa hur paverkansarbetet sett ut under dret. P4 den
bredare studentnivén vill styrelsen synliggoéra FeelGood mer och i allménhet arbeta for att
sinka trosklarna till att anvénda sig av de resurser som erbjuds studenter pd omradet psykisk
hilsa.



DEL 2: EKOLOGISK HALLBARHET, RENOVERING AV JF-RUMMET

Utformning

Styrelsen diskuterar och skissar mojliga forslag pa forandring i smagrupper.
Sammanfattningsvis anses det att rummet framforallt ska vara ett socialt rum, dér studenter
ska kunna umgas och dta lunch. Rummet ska forst och frimst rensas och stidas, och
alternativa 16sningar for forvaring, exempelvis forrad, ska undersokas. En arbetsgrupp
tillsatts.

Hallbarhet

Malsittningen dr att hillbara material, mdbler och annan inredning ska inforskaffas. Faktorer
som produktionsland, varaktighet, mojlighet till omskotsel, anpassningsbarhet och ekonomisk
forsvarbarhet framfors som viktiga. Mdobler ska séljas, eller skénkas bort, men endast i den
man de inte ldngre ska anvdndas i rummet.

DEL 3: REVIDERING AV FORENINGENS STADGAR

Under éret har en arbetsgrupp inom styrelsen I6pande arbetat med revidering av foreningens
stadgar. De mer komplexa fragorna tas upp under strategihelgen for diskussion i helgrupp.
Diskussioner fors angaende regler om utslagsroster och uteslutning. Det anses dven att man
bor se dver hur andra foreningars stadgar har utformats for att tackla samma problematik
innan négot definitivt beslut fattas.

DEL 4: ENGAGEMANGSGRAD I JURIDISKA FORENINGEN
Mal

Styrelsen dr eniga 1 méilet att hoja engagemangsgraden i foreningen. Framforallt lyfts det att
atgdrder for att engagera de medlemmar som ytterst séllan eller aldrig engagerar sig 1
foreningsaktiviteter dr av vikt.

Konkreta atgéirder

Aterigen papekas att det bor erbjudas fler alkoholfria evenemang. Det niimns dock att denna
typ av evenemang tidigare inte dragit till sig nagot storre intresse. Aktivitetscentrerade
evenemang lyfts ocksa igen: Det papekas att sddana evenemang skulle uppskattas dé de inte
framforallt skulle handla om ett uttalat syfte att mingla eller socialisera, utan snarare halla
fokus pé sjdlva aktiviteten. Styrelsen enas dven om att marknadsfora mojligheten for
foreningen att ge ekonomiskt stdd for studentarrangerade aktiviteter genom JF-fonden.



