Verksamhetsberattelse for Juridiska Foreningen i SPFORe,
Goteborg — Verksamhetsaret 2019/20
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1. Styrelsen 2019/20

1.1 Styrelsens sammansittning

Christoffer Isaksson, ordforande

Mathilda Kronér, vice ordforande

Gabriela Ekenberg, kommunikationsansvarig

Emelie Kokkinakis och Elvira Persson, nédringslivsansvariga
Maria Ipek och Wilma Nordlund, utbildningsansvariga
Matthias Jonsson och Victor Carlén, evenemangsansvariga
Jesper Agren, idrottsansvarig

Josip Ladan, chefredaktor for Réttstrycket

Marcus Ljungberg, sekreterare

Alice Persson, kassor

1.2 Samarbetet med Juridiska Institutionen

JF har under flera ars tid haft ett mycket gott samarbete med institutionen och sa éven detta ar.
Den goda relationen ér dels tack vare foreningens mycket engagerade inspector Sebastian
Wejedal och dels tack vare att foreningen under tidigare &r arbetat aktivt for att bygga upp en

bra relation mellan institutionen och foreningen.

Under vart verksamhetsér inleddes rivningen av Handelshdgskolan. Jag som ordforande fick
mdjlighet att sitta med i en byggrupp pé institutionsnivd dér vi kunde fora fram synpunkter pa
bl.a. utformningen av nya lokaler sett ur ett studentperspektiv. Utover det har vi som
studentrepresentanter haft mojlighet till inflytande 1 bade utbildningsutskottet (dér foreningens

utbildningsansvariga sitter) och dven i institutionsradet (dér ordforande sitter). Min erfarenhet
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ar att samarbetet fungerat mycket bra och att institutionen varit villiga att lyssna pa oss nér vi

haft synpunkter, ndgot som varit mycket uppskattat fran vér sida.

En ytterligare sak var att grunden for Oskyldighetsprojektet lades under vért verksamhetsar.
Oskyldighetsprojektet dr ett samarbete mellan JF, Juridiska Institutionen (genom Sebastian

Wejedal) och advokatbyrdn Hurtig & Partners.

1.3 Samarbetet med inspector och pro-inspector

Foregaende ars presidium upprittade en mycket god kontakt med var inspector Sebastian
Wejedal och pro-inspector Zuzan Ismail. Jag och Mathilda (vice ordférande) fortsatte detta
samarbete genom att bland annat anordna olika evenemang tillsammans med institutionen och
med ndringslivet. Exempelvis anordnades quiz i JF-rummet och AW:s med institutionen.
Tanken med dessa evenemang var att minska avstdndet mellan institutionen och studenterna.

Vi fortsatte d&ven med stddpersonsprojektet som foregéende érs styrelse inledde.

2. Verksamhet

2.1 Evenemang

Evenemangsansvariga ordnade traditionsenligt en lyckad diplomeringsceremoni och bankett
for de studenter som tog sin examen under aret. Detta evenemang sker i samarbete med
Juridiska Institutionen och &r ett av styrelsens storsta uppdrag under éret, sd hela styrelsen

samt evenemangsutskottet var med och roddade under ceremonin.

Evenemangsansvariga ansvarade vidare for mottagningen av de nya juriststudenterna pa
nollningen. Evenemangsansvariga var darfor i vanlig ordning huvudfaddrar pa nollningen och
tillsatte en bra grupp faddrar som gjorde ett ypperligt jobb i att ta emot de nya studenterna.
Styrelsen deltog vid tva olika tillfdllen pé nollningen, dels under den forsta dagen da
studenterna fick komma och besoka oss 1 JF-rummet och sedan dven under var egna JF-kvill
pa nollningen dér det anordnades tdvlingar. Evenemangsansvariga anordnade dven en sittning

under varen.
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I november arrangerades den traditionsenliga arsbalen. P& grund av den stora efterfrigan pa
biljetter under tidigare ir valde vi dven detta &r att halla balen pa Elite Park Hotel for att alla
som ville ha biljett skulle {4 plats. Tillsammans med bidrag frdin HHGS subventionerades
biljetterna sé att medlemmarna inte behdvde betala ordinarie pris. Aven detta 4r var det manga
som ville gé pé balen (ndrmare 300 géster) och det var ett vildigt uppskattat evenemang; bade
fran oss 1 styrelsens sida och dven frin vad vi fatt hora fran de som var dar. Till sist pa

evenemangsfronten sé avslutades aret med ett julbord, vilket ocksa var lyckat.

2.2 Utbildning

Utbildningsansvariga arbetade under &ret flitigt med flertalet utbildningsfragor. Utdver
16pande arbete lades mycket fokus pa den psykiska hélsan hos juriststudenterna. Bland annat
gjordes en enkdét for att kartldgga maendet pd programmet, vilket gav oss ett bra underlag att
arbeta utifran. Utbildningsansvariga arbetade dven mycket tillsammans med Education
Committé i HHGS och anordnade dér bl.a. Speak up Week som ytterligare ett steg i att
kartligga miendet hos studenterna. Dir anordnades bl.a. en forelisning med Angestpodden
som kom och foreldste for studenterna. Utbildningsansvariga har dven tillsammans med
ordforande suttit och bedrivit utbildningsbevakning pa nationell nivd genom JURO (Juris

Studerandes Riksorganisation).

2.3 Niringsliv

Vissa forandringar skedde pa samarbetsfronten. Naringslivsansvariga tillsammans med
styrelsen beslutade att inte fortsdtta samarbetet med en fore detta samarbetspartner, och valde
istdllet att ta in en ny samarbetspartner i form av Delphi. Detta ledde till att styrelsen under

aret hade totalt nio samarbetspartners, varav tre huvudsamarbetspartners.

Huvudsamarbetsparterns: Vinge, Mannheimer Swartling och Lindahl

Samarbetspartners: PwC, Cederquist, Delphi, White & Case, Linklaters och MAQS.

Néringslivsansvariga arrangerade olika typer av evenemang tillsammans med samtliga

partners. Utdver det arrangerades i november ocksé den drliga Stockholmsresan dir studenter
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pa éldre terminer fick mojlighet att besdka potentiella framtida arbetsgivare under nagra dagar

1 Stockholm. JF stod for méltider, resa och boende, och arrangemanget var véldigt uppskattat.

2.4 Riittstrycket

JF:s tidning réttstrycket gav under aret ut fyra nya nummer, varav ett dubbelnummer. Till
skillnad frén tidigare &r hade tidningen i1 dr mojlighet att soka ett bidrag frdn Goéteborgs
Universitet centralt for att utveckla tidningens arbete, vilket vi till vér stora glddje beviljades.
Pa sa vis kunde redaktionen utveckla tidningen &nnu mer i form av att resor for att intervjua
intressanta personer, ldgga mer resurser pa att utveckla layout och dylikt. Redaktionen hade
ocksé hand om en lyckad releasefest. For varje nummer som sldpptes fanns det ett speciellt

tema som genomsyrade tidningens innehdll och lyfte relevanta samhéllsméssiga aspekter.

2.5 Idrott

Nér det kommer till idrott fortsatte satsningen pa fotbollslagen i Korpen (Sveriges Rikes Lag)
dér JF har lag pa bade dam- och herrsidan. Utdver detta anordnades dven Stafettvarvet i
samarbete med MAQS och det anordnades dven en volleybollturnering. JF hade ocksa kvar
sina stdende badmintontider pd Fjaderborgen, vilka ar vildigt uppskattade av foreningens

medlemmar.

2.6 SIM

Sekreterare hade hand om och holl i lokaltidvlingen hér 1 Goteborg for SIM (Svenska Juridiska
Misterskapen). Detta arbete inkluderade samarbete med de Ovriga juridiska foreningarna i
landet kring tavlingen, att bistd de ansvariga i skriftvixlingen, och sedan att anordna en

bankett for finalisterna pa Malmstensvaningen, vilket var lyckat.

2.7 Mentorskapsprogrammet

JF valde likt tidigare ar att fortsdtta med sitt mentorskapsprogram vilket sker i samarbete med

Lindahl.

Sida 4 av 6



2.8 GAIUS

Styrelsen var med och tillsatte projektledarna for GAIUS och godkinde sedan
projektgruppen. Néaringslivsansvariga hade en 16pande dialog med projektledarna géllande
méssan och de samarbetsavtal som fanns att forhalla sig till. Vidare hade kassoren 16pande
kontakt med projektledarna och utgjorde samtidigt en del av projektgruppen for att underlétta
samarbetet. Detta ar infoll GAIUS 1 borjan av februari, vilket tekniskt sett &r utanfor vért
verksamhetsdr, men jag vill &nda konstatera att méssan blev mycket lyckad och att samarbetet

mellan styrelsen och projektgruppen i GAIUS fungerade bra.

2.9 JURO

Ordforande och bada utbildningsansvariga har under verksamhetsaret deltagit i det nationella
samarbetet JURO (Juris Studerandes Riksorganisation). JURO ir ett organ dér alla Sveriges
juridiska foreningar samlas och diskuterar aktuella utbildningsfragor. Under verksamhetséret
var det framst tva huvudsakliga frdgor som diskuterades, psykisk ohélsa samt
notarieantagningen. Inom ramen for JURO skrevs bl.a. debattartiklar och remissvar i syfte att
paverka domstolsverkets beslut i notariefrdgan. Utover detta planerades det dven att pa
nationell niva, i samlad trupp, ta krafttag for att motverka studenternas psykiska ohélsa.
Samarbetet i JURO fungerade under aret bra och foreningen hade mojlighet att fa utbyta
vérdefulla erfarenheter med de andra juridiska foreningarna i landet for att forbéttra vért

arbete lokalt.

2.10 Overlimning

Avgaende och tilltrddande styrelse var pé en dverlamningskonferens i Budapest precis innan
styrelsen avgick. Resan foll véldigt vél ut och blev ett perfekt tillfélle for den nya styrelsen att
lara kénna varandra lite béttre innan de gick pa, samtidigt som gamla styrelsen fick tid for
reflektion. Pa konferensen ledde ordférande forst en genomgéng av foreningens arbete i stort.
Sedan presenterade styrelsemedlemmarna mer detaljerad information kring de olika
styrelseposternas. Utdver detta skedde det dven individuella 6verlimningar for de olika

styrelseposterna, plus att styrelsen holl i utvirderingsmdten dir vi gick igenom aret och
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reflekterade 6ver saker som fungerat bra och mindre bra. Detta formedlades sedan vidare till

den nya styrelsen.

Christoffer Isaksson,

Ordforande Juridiska Foreningen i Goteborg 2019/20
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